« Former et se former»__

Formation contmue

-60 stages proposés

Objectif

Répondre aux préoccupations quotidiennes de I'entreprise et acquérir les
techniques nécessaires d'une gestion d’entreprise réussie

Bénéficiaires
Chefs d’entreprise — conjoints - salariés — créateurs repreneurs d’entrepri-
ses artisanales

Contenu de la prestation

- 1

Bureautique (9 stages), communication commerciale (8 stages), compta-
bilité (5 stages), juridique (2 stages), développement personnel (5 stages),
ressources humaines et législation sociale (7 stages), internet multimédia (4
stages), secrétariat (5 stages), langues étrangeéres ( 3 stages)

Mise en oeuvre

Le catalogue formation continue est envoyé deux fois par an (mai et
nov.) a toutes les entreprises artisanales d’Indre-et-Loire.

60 formations sous forme de groupes de 8 a 10 personnes.

Formation en journée, ¥ journée ou soirée a Tours, Chinon, Loches, Am-
boise

Les durées sont calculées au plus juste pour acquérir les savoir-faire de
maniére efficace

r Références
700 stagiaires chaque année j

Tarif

Formation financée par le Fonds d’Assurance Formation et le Conseil
régional avec une participation stagiaire

Artisan et conjoint non salariés : 20 euros la journée

Autre public : 150 euros la journée

Contact
Retrouvez tous les stages sur
www.cma-tours.fr

Formation Continue
Maryline BAILLARGEANT
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Tél.0247 252474 ‘
Courriel : mbaillargeant@cm-tours.fr , A rtisanat Chambre de Métiers

.
Premiére entreprise de France et de I'Artisanat

Indre-et-Loire



