
Métiers raresMétiers raresMétiers raresMétiers rares    

 Le profil adapté 

  Cette formation est destinée aux 
jeunes de plus de 16 ans 

(ou de 15 ans sortant de 3ème) 
 

La passionpassionpassionpassion et la curiositécuriositécuriositécuriosité sont deux 
notions essentielles dans ces métiers. 
L’apprenti(e) doit être dynamiquedynamiquedynamiquedynamique et 

aimer le travail manueltravail manueltravail manueltravail manuel. 

Au CFAAu CFAAu CFAAu CFA    
(13 regroupements de 3 jours par an) 

 

La formation, complète et enrichissante, est 
axée sur le métier 

 

La formation est adaptée à chaque formation est adaptée à chaque formation est adaptée à chaque formation est adaptée à chaque 
métiermétiermétiermétier, répondant en même temps à 
l’orientation de l’apprenti(e) et aux 
besoins de l’entreprise. 
 

Au démarrage de la formation, une 
convention de partenariat stipule les 
engagements de l’entreprise, du jeune et 
du CFA. Elle formalise le parcours de la 
formation de l’apprenti en respectant le respectant le respectant le respectant le 
référentiel référentiel référentiel référentiel du diplôme choisi. 

Les débouchés professionnels 

 > Ouvrier ou technicien dans 
 le diplôme préparé 

En entrepriseEn entrepriseEn entrepriseEn entreprise 
    

L’encadrement est assuré par un maître 
d’apprentissage expérimenté 

 

L’enseignement professionnel pratique L’enseignement professionnel pratique L’enseignement professionnel pratique L’enseignement professionnel pratique 
et technologique se déroule en et technologique se déroule en et technologique se déroule en et technologique se déroule en 
e n t r e p r i s e  e n t r e p r i s e  e n t r e p r i s e  e n t r e p r i s e  g r â c e  a u  ma î t r e 
d’apprentissage accompagné par le 
formateur référent de la section du 
CFA qui se rend régulièrement en 
entreprise.  
 

Exemples de métiers rares: 
> Vannier 
> Sellier général 
> Instruments coupants et de chirurgie 
> Cartonnier  
> Armurier 
> Sellier harnacheur 
> ... 

Une formation en alternance sur 2 ansUne formation en alternance sur 2 ansUne formation en alternance sur 2 ansUne formation en alternance sur 2 ans    

Pour certains métiers rares, l’offre de formation Pour certains métiers rares, l’offre de formation Pour certains métiers rares, l’offre de formation Pour certains métiers rares, l’offre de formation 
dans le cadre de l’apprentissage est restreinte ou la dans le cadre de l’apprentissage est restreinte ou la dans le cadre de l’apprentissage est restreinte ou la dans le cadre de l’apprentissage est restreinte ou la 
formation est dispensée sur peu de sites. formation est dispensée sur peu de sites. formation est dispensée sur peu de sites. formation est dispensée sur peu de sites.     
Cette section permet de préparer un diplôme de Cette section permet de préparer un diplôme de Cette section permet de préparer un diplôme de Cette section permet de préparer un diplôme de 
niveau V.niveau V.niveau V.niveau V. 

Fort partenariat entre l’entreprise et le CFAFort partenariat entre l’entreprise et le CFAFort partenariat entre l’entreprise et le CFAFort partenariat entre l’entreprise et le CFA    


