
Immersion en entreprise 

Objectif
Découvrir l’entreprise, explorer un métier, confirmer son projet profession-
nel, repérer ses capacités ou compétences nécessaires.

En pratique

Contenu de la prestation
Stage non rémunéré dans une ou plusieurs entreprises afin de découvrir un ou 
plusieurs métiers.
L’immersion est une étape dans la mise en œuvre :
 d’un parcours de formation qui permettra d’obtenir un diplôme,
 d’un parcours d’insertion qui permettra d’accéder à un emploi.

Bénéficiaires

Partenaires
DDTEFP, Tour(s)Plus, missions locales, PAIO, ANPE, …

Références
Dispositif existant depuis 2002
180 personnes accompagnées par an

Contact
Secrétariat
Tél. 02.47.25.24.35
emploi@cm-tours.fr
www.cma-tours.fr

Tarif
Prestation gratuite pour les demandeurs d’emploi, financée par 
Tour(s)Plus, la DDTEFP et l’Agence Nationale de Cohésion Sociale et pour 
l’Emploi.

Jeunes ou adultes de plus de 16 ans demandeurs d’emploi;

Stage en entreprise de 1 à 3 semaines

« Recruter un salarié, un apprenti,
définir votre projet »


